
      УТВЕРЖДЕНЫ 

приказом МБДОУ  

ДСКВ № 7 «Сказка» 

от 12.05.2022г. № 22-ОД 

 

 

Изменения, 

которые вносятся в Программу развития 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного  

учреждения детского сада комбинированного вида 

 № 7 «Сказка» ст. Брюховецкой 

муниципального образования Брюховецкий район 

на 2021-2025 годы  

 

1. Внести в направление «Родители» пункт 6 «Учитывать при состав-

лении Программы развития пожелания родительской общественности». 

 

2. Выделить из пункта 4 направления «Кадры» форму работы по раз-

витию профессионального, творческого, личностного роста педагогов – 

наставничество в отдельный пункт в формулировке: «Создание условий для 

профессионального, творческого, личностного роста педагогов посредством 

наставничества». 

Мероприятия Планируемый ре-

зультат 

Сроки  Ответственные 

Создание условий для профес-

сионального, творческого, лич-

ностного роста педагогов по-

средством наставничества. 

Сформированная 

система наставни-

чества 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель 

 

 

3. Внести в направление «Кадры»: пункт «Создание условий для про-

фессионального, творческого, личностного роста педагогов посредством орга-

низации сетевых форм взаимодействия педагогов». 

Мероприятия Планируемый ре-

зультат 

Сроки  Ответственные 

Создание условий для профес-

сионального, творческого, лич-

ностного роста педагогов по-

средством организации сетевых 

форм взаимодействия педагогов 

Участие педаго-

гов в педагогиче-

ских сообществах 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель 

 

 

4. Внести в направление «Воспитанники» пункт: «Создание условий 

для функционирования информационного образовательного ресурса детского 

сада». 



Мероприятия Планируемый ре-

зультат 

Сроки  Ответственные 

Создание условий для функ-

ционирования информаци-

онного образовательного ре-

сурса детского сада 

Наличие информаци-

онного образователь-

ного ресурса дет-

ского сада 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

 

5. Внести пункт в направление «Материально-техническая база»: 

«Совершенствовать качество образовательных условий посредством модерни-

зации РППС с учетом показателей параметра 3.2. РМСОК «Развивающая пред-

метно-пространственная среда»». 

Мероприятия Планируемый ре-

зультат 

Сроки  Ответственные 

Совершенствовать качество 

образовательных условий 

посредством модернизации 

РППС с учетом показателей 

параметра 3.2. РМСОК «Раз-

вивающая предметно-про-

странственная среда 

Развивающая пред-

метно-простран-

ственная среда спо-

собствующая реали-

зации целевых ориен-

тиров ФГОС ДО, за-

дач ООП ДО 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

 

6. Перспективный план повышения качества образования  

МБДОУ ДСКВ № 7 «Сказка» 

с учетом вышеназванных изменений 

№ 

п/п 

Мероприятия Планируемый 

результат 

Сроки  Ответственные 

Направление «Качество дошкольного образования» 

 

1 Анализ деятельности 

МБДОУ ДСКВ № 7 

«Сказка» 

Анализ качества об-

разовательной услуги 

2021  Заведующий,  

ст.воспитатель, 

зав.хозяйством, 

ст.медсестра 

2 Обновление образова-

тельных программ 

(ООП, АООП, рабочая 

программа воспита-

ния) в соответствии с 

актуальным состоя-

нием образовательного 

процесса, запросами 

родителей 

ООП,  

АООП,  

рабочая программа 

воспитания 

2021-

2025  

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 



3 Реализация примерной 

парциальной образова-

тельной программы до-

школьного образова-

ния «Экономическое 

воспитание дошколь-

ников: формирование 

предпосылок финансо-

вой грамотности» 

Развитие образова-

тельного процесса на 

основе реализации 

приоритетных нап-

равлений государ-

ственной политики 

РФ 

Сформирована си-

стема методического 

сопровождения реа-

лизации про граммы 

2021-

2025  

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели 

старших и под-

готовительных 

групп 

 

4 Реализация комплекс-

ной образовательной 

программы для детей 

раннего возраста «Пер-

вые шаги» 

Совершенствование 

учебно-методиче-

ского обеспечения 

образовательного 

процесса 

2021-

2025  

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели 

групп раннего 

возраста 

5 Совершенствование 

системы педагогиче-

ской диагностики 

Система педагогиче-

ской диагностики 

2022-

2023  

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели  

6 Реализация ФГОС ДО Система образова-

тельной деятельности 

в соответствии с 

ФГОС ДО 

2021-

2025  

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели  

7 Совершенствование 

системы планирования 

(перспективного и ка-

лендарного) 

Система планирова-

ния 

2021-

2022 

Ст.воспитатель 

воспитатели 

Направление «Воспитанники» 

1 Совершенствование 

развивающей пред-

метно-пространствен-

ной среды в детском 

саду (оборудование 

групповых помещений 

и кабинетов специали-

стов развивающими 

пособиями, сюжет-

ными игрушками, иг-

рами, развивающей 

направленности) 

Развивающая пред-

метно-простран-

ственная среда, соот-

ветствующая требо-

ваниям ФГОС ДО, 

СанПиН, программ, 

реализуемым в учре-

ждении и возрастным 

особенностям детей 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

завхоз 

 

2 Индивидуализация и 

дифференциация обра-

зовательного процесса: 

Личностно- ориенти-

рованная модель об-

разовательного про-

цесса, направленная 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

ст.медсестра 

 



- совершенствование 

структуры адаптиро-

ванных образователь-

ных программ; 

- разработка индивиду-

альных планов поддер-

жания и укрепления 

здоровья 

воспитанников; 

- мониторинг эффек-

тивности внедрения 

данных программ и 

планов 

на развитие индиви-

дуальных способно-

стей воспитанников и 

необходимую коррек-

цию физического и 

психического разви-

тия 

3 Информатизация обра-

зовательного процесса 

(приобретение компь-

ютерной и офисной 

техники, интерактив-

ного оборудования) 

Активное использо-

вание современных 

электронных образо-

вательных ресурсов в 

рамках образователь-

ного процесса 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель 

 

4 Совершенствование 

условий для функцио-

нирования консульта-

ционного пункта для 

родителей (законных 

представителей) 

Функционирование 

консультационного 

пункта для родителей 

(законных представи-

телей) 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

специалисты 

КП 

 

5 Оказание дополни-

тельных образователь-

ных услуг (разработка 

программ дополни-

тельного образования в 

соответствие с совре-

менными требовани-

ями) 

Внедрение в работу 

учреждения дополни-

тельного образования 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

6 Реализация системы 

конкурсов, соревнова-

ний, позволяющих де-

тям реализовать 

свои способности в 

разных видах деятель-

ности 

Участие воспитанни-

ков и победы в кон-

курсах разного 

уровня 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

7 Создание условий для 

функционирования ин-

формационного обра-

зовательного ресурса 

детского сада 

Наличие информаци-

онного образователь-

ного ресурса детского 

сада 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 



Направление «Управление» 

1 Создание системы ока-

зания дополнительных 

образовательных 

услуг: 

- разработка программ 

дополнительного обра-

зования; 

- разработка проектно-

сметной документации 

ифинансовой отчетно-

сти по дополнитель-

ным платным услугам; 

- создание условий для 

организации дополни-

тельных услуг 

Внедрение в работу 

дополнительного об-

разования 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

2 Расширение участия 

общественных форм в 

управлении 

учреждением 

Действующая ста-

бильная система 

управления 

учреждением 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

3 Совершенствование 

системы 

контроля качества ока-

зываемых образова-

тельных услуг 

Система контроля ка-

чества оказываемых 

образовательных 

услуг 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

4 Участие в системе не-

зависимой оценки ка-

чества образования 

Повышение рейтинга 

и конкурентоспособ-

ности учреждения 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

5 Организация работы 

методических объеди-

нений, клубов, рабочих 

групп 

Создание творческих 

и рабочих групп 

Выступление на педа-

гогических советах, 

семинарах; участие в 

работе районных ме-

тодических объеди-

нений 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

6 Своевременное обнов-

ление нормативно-пра-

вовой базы в соответ-

ствии с изменениями в 

законодательстве 

Нормативно – право-

вая база, соответству-

ющая законодатель-

ству 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

Направление «Здоровье» 



1 Осуществление ком-

плекса мер, направлен-

ных на улучшение здо-

ровья детей  

Комплексный план 

оздоровительной  

профилактической 

работы 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели, 

инструктор по 

ФК, 

ст. медсестра 

2 Модернизация разви-

вающей предметно-

пространственной 

среды в группах, физ-

культурном зале, на 

территории учрежде-

ния по образователь-

ной области «Физиче-

ское развитие» 

 

Создание условий в 

соответствии с Сан-

ПиН, правилами по-

жарной безопасно-

сти. 

Организация пред-

метно пространствен-

ной развивающей 

среды в соответствии 

с ФГОС ДО 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели, 

инструктор по 

ФК, 

ст. медсестра 

3 Участие воспитанни-

ков и их родителей в 

спортивных мероприя-

тиях учреждения и рай-

она 

Укрепление физиче-

ского здоровья до-

школьников  

 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

воспитатели, 

инструктор по 

ФК 

Направление «Кадры» 

1 Разработка локальных 

актов и обновление 

должностных инструк-

ций в соответствии с 

действующим законо-

дательством 

Приведение норма-

тивно-правовой доку-

ментации с законода-

тельством 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

2 Своевременное обуче-

ние всех сотрудников 

на курсах повышения 

квалификации  

 

Составление и реали-

зация перспективного 

плана повышения 

квалификации со-

трудников 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

3 Обобщение, внедрение 

и трансляция передо-

вого педагогического 

опыта на различных 

уровнях 

Участие в районных и 

краевых семинарах и 

конференциях. 

Проведение откры-

тых мероприятий на 

базе учреждения 

Участие в работе рай-

онных методических 

объединений. 

Публикации в СМИ 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 



4 Создание условий для 

профессионального, 

творческого, личност-

ного роста педагогов: 

- мастер-классы; 

- семинары; 

- открытые мероприя-

тия; 

- работа в творческих 

группах; 

- участие в профессио-

нальных конкурсах; 

- участие в работе ме-

тодических объедине-

ний 

Участие педагогов в 

мероприятиях раз-

ного уровня 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

5 Создание условий для 

профессионального, 

творческого, личност-

ного роста педагогов 

посредством наставни-

чества 

Сформированная си-

стема наставничества 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

6 Создание условий для 

профессионального, 

творческого, личност-

ного роста педагогов 

посредством организа-

ции сетевых форм вза-

имодействия педагогов 

Участие педагогов в 

педагогических сооб-

ществах 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

7 Сопровождение атте-

стации педагогических 

работников 

 

Прохождение атте-

стации 

педагогическими  ра-

ботниками 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

Направление «Родители» 

1 Организация меропри-

ятий, направленных на 

взаимодействие с ро-

дителями по вопросам 

образования ребенка, 

непосредственное во-

влечение их в образо-

вательную и 

социокультурную дея-

тельность 

Использование 

нетрадиционных 

форм 

работы с родителями, 

дистанционных форм 

взаимодействия 

 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

2 Совершенствование 

системы мониторинга 

Анкетирование 2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 



степени удовлетворен-

ности заинтересован-

ного населения каче-

ством образователь-

ных услуг, 

предоставляемых в 

детском саду и повы-

шение престижа до-

школьного учрежде-

ния среди потенциаль-

ных потребителей об-

разовательных 

услуг 

Организация дней от-

крытых дверей; 

Проведение инфор-

мационно-просвети-

тельских мероприя-

тий; 

Распространение пе-

редового опыта учре-

ждения через СМИ, 

сеть Интернет 

педагоги 

 

3 Совершенствование 

форм взаимодействия 

учреждения с семьями 

 

Транслирование пе-

редового опыта по 

взаимодействию с се-

мьями воспитанников 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

4 Внедрение активных 

форм работы с семьей:  
- мастер-классы; 

- творческие конкурсы, 

- проекты, 

- практикумы и др.  

Развитие разнообраз-

ных, эмоционально 

насыщенных способов 

вовлечения родителей 

в жизнь детского сада 

Родители активные 

участники  

 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

5 Организация меропри-

ятий, демонстрирую-

щих достижения вос-

питанников (открытые 

занятия, выставки, кон-

курсы и т. п.)  

Использование 

нетрадиционных 

форм работы с роди-

телями, демонстриру-

ющих достижения 

воспитанников  

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

6 Учитывать при состав-

лении Программы раз-

вития пожелания роди-

тельской общественно-

сти 

Учет пожеланий ро-

дительской обще-

ственности 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

Направление «Материально-техническая база» 

1 Обеспечение соответ-

ствия материально- 

технической базы дей-

ствующим санитарным 

и противопожарным 

Выполнение требова-

ний государствен-

ного регулирования. 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 



нормам, нормам 

охраны жизни и здоро-

вья воспитанников и 

охраны труда работни-

ков 

Отсутствие предписа-

ний надзорных орга-

нов 

2 Обеспечение наличия 

и обновления методи-

ческого комплекта для 

реализации 

Образовательных про-

грамм дошкольного 

образования 

100% обеспеченность 

образовательного 

процесса методиче-

скими пособиями 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 

3 Организация текущего 

ремонта здания и поме-

щений: 

- замена кровли; 

- замена оконных бло-

ков; 

- косметический ре-

монт групповых поме-

щений; 

- ремонт канализации 

Здание и помещение 

соответствуют совре-

менным требованиям 

и нормам 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 

4 Создание безопасных и 

комфортных условий 

на территории ДОУ: 

- оснащение террито-

рии игровым и спор-

тивным оборудова-

нием; 

- косметический ре-

монт игровых павильо-

нов; 

- замена кровли котель-

ной 

Безопасные и ком-

фортные условий на 

территории учрежде-

ния 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 

5 Совершенствование 

материально-техниче-

ской базы детского 

сада (своевременная 

замена изношенного 

оборудования) 

Ресурсное обеспече-

ние соответствующее 

требованиям СанПиН 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 

6 Выполнение предписа-

ний надзорных органов 

Соответствие требо-

ваниям и нормам 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 



7 Разработка и реализа-

ция плана по охране 

труда 

сотрудников учрежде-

ния 

План по охране труда 2021-

2025 

Заведующий, 

Председатель 

ПК, 

ст.воспитатель 

8 Организация доступ-

ной среды для инвали-

дов  

 

Безопасные и ком-

фортные условия для 

всех участников об-

разовательных отно-

шений 

2021-

2025 

Заведующий,  

завхоз 

 

9 Совершенствовать ка-

чество образователь-

ных условий посред-

ством модернизации 

РППС с учетом показа-

телей параметра 3.2. 

РМСОК «Развивающая 

предметно-простран-

ственная среда 

Развивающая пред-

метно-простран-

ственная среда спо-

собствующая реали-

зации целевых ориен-

тиров ФГОС ДО, за-

дач ООП ДО 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

педагоги 

 

Направление «Социальное партнерство» 

1 МБУ ДО ДШИ Культурно-массовые 

мероприятия, посе-

щение концертов, вы-

ставок 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

2 МАОУ СОШ № 2 Преемственность в 

подготовке детей к 

обучению в школе, 

культурно-массовые 

мероприятия, посе-

щение школьных му-

зеев, выставок 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

3 МАДОУ ДС № 11 «Ко-

локольчик» 

Мероприятия для де-

тей по реализации об-

разовательных про-

грамм. 

Информационный 

обмен 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

4 МАДОУ ДСКВ № 2 

«Кубаночка» 

Мероприятия для де-

тей по реализации об-

разовательных про-

грамм. 

Информационный 

обмен 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 



5 МБУ культуры «Брю-

ховецкий историко-

краеведческий музей» 

Совместная деятель-

ность по организации 

досуга и участия в 

районных мероприя-

тиях 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

6 МБУК «Брюховецкий 

Дом культуры им. 

А.Г.Петрика» 

Совместная деятель-

ность по организации 

досуга и участия в 

районных мероприя-

тиях  

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

7 МБУ «Брюховецкая 

межпоселенческая 

библиотека» 

Совместная деятель-

ность по организации 

досуга и участия в 

районных мероприя-

тиях 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

8 МО ДОСААФ России 

Брюховецкого района 

Краснодарского края 

Совместная деятель-

ность и участие в рай-

онных мероприятиях 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

9 БСКО Брюховецкого 

районного казачьего 

общества 

Совместная деятель-

ность и участие в рай-

онных мероприятиях 

2021-

2025 

Заведующий,  

ст.воспитатель, 

 

 


